Nama Unit Organisasi

RENCANA AKSI KINERJA

: KI’U Kota Jakarta Barat

Tahun Anggaran : 2025
R Pelaks
No |Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Rencana Aksi e e e I{eterangan
TL | T2 [ T3 | T4
1 2 3 6 7 8 9 10 | 11 12
o |indeks Reformasi Birokrasi 77% Penguatan 7im Pejabat Pengelola Informasi v
' ' ° |dan Dokum:ntasi
b. INilai Akuntabilitas Kineria B | Pelaporan dokumen SPIP secara tepat wak u v v v v
) ' ) " |dan berkelaijutan
Persentase tersusunnya Laporar Keuangan i y 5 .
'l'crwujudnya Sumbezr Daya ¢. |KPU Provinsi yang diselesaikan tepat 100% Lt u"ustrasn - — G v v v )
T ————— . pertanggung;jawaban penggunaan anggaran
vang berkualitas
100% |Inventarisasi data-data Pemilihan Umum ) ' ' '
d. |Nilai Keterbukaan Informasi Publik . -
Penguatan 7'im Pejabat Pengelola Informasi
90% . '
dan Dokum :ntasi
100% [Pelaksanaart Webinar Keperniluan \J v
Terwujudnya Koorclinasi Persentase Pemutakhiran Data Pemilih
Penyelenggaraan K:pemiluan Berkelanjutan.
yang Sesuai dengan Standard
Pelayanan Publik disertai
5 |Pengelolaan Data dan 95% Pelaksanaar sinkronisasi data pemilih dengen v v " J
o |. . .
Informasi serta Dokumentasi Integrasi Sistem Informasi IT KPU dalam instansi terkait
Pelaksanaan Pemilt Berbasis rangka perbaikan dan persiapan Pemilu
Teknologi Informasi yang 2029
Terintegrasi
3 |Terwujudnya kebijekan bidang Persentase procluk hukum yang dikelola Inventarisasi produk-produk Hukum
pol tik yang kuat dan didokumentasikan sesuai peraturan 100% v v y v

perundang-undngan
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No |Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Rencana Aksi ?incan;zl elaTIf;ana':lrl'; I[{eterangan
1 2 3 6 ¥ 8 9 10 | 11 12
4 Persentase Tercedianya Sarana lan
Terwujudnya Dukungan Prasarana untul: Memenuhi Kebutuhan
Sa.rar_1a dan Prasarana Guna Kerja Pegawai yang Berfungsi dengan 100% lnvenlafisasi kebutuhan sarzna dan prasarana v v v v
Meningkatkan Kelancaran Baik pegawai
Tugas KPU Kota Jakarta Barat

Jakarta, 11 Januari 2025
KETUA KPU

KOTA JAKARTA BBARAT

ENDANG ISTIANTI




